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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

GABINETE DO PREFEITO
LEIN°. 721 DE 20 DE ABRIL DE 2018

“Dispoe sobre a institui¢do do Sistema de Controle
Interno do Municipio e da Controladoria Geral do
Municipio de Altaneira na forma que indica e da
outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FACO
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO I
Disposicdes Preliminares

Art. 1°. A organizagdo e fiscalizagdo das atividades administrativas do
Municipio de Altaneira sera exercida pelo Sistema de Controle Interno
nos termos desta Lei, conjugado com o disposto nos artigos 31, 70, 71
e 75 da Constitui¢ao da Federal, artigo 80 da Constitui¢do do Estado
do Ceara e Instrucdo Normativa n° 001/2017 do entdo Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado do Ceara — TCM/CE.

CAPITULO II
Conceitos

Art. 2°. O controle interno do Municipio de Altaneira compreende o
plano de organizagdo e todos os métodos e medidas adotados pela
Administragdo dos o6rgdos Poderes Executivo e Legislativo para
salvaguardar os ativos, desenvolver a eficiéncia nas operagdes, avaliar
o cumprimento dos programas, objetivos, metas ¢ orgamentos ¢ das
politicas administrativas prescritas, verificar a exatiddo e a fidelidade
das informacgdes e assegurar o cumprimento da lei.

Paragrafo unico. Os Poderes e orgdos referidos no caput deste artigo
deverdo se submeter as disposi¢des desta lei ¢ as normas de
padronizagdo de procedimentos e rotinas expedidas no ambito de cada
Poder pela Controladoria Geral do Municipio, incluindo as
administragdes Direta e Indireta, se for o caso.

Art. 3°. Para efeito desta Lei, considera-se:

I - Sistema de Controle Interno o conjunto de unidades técnicas
articuladas a partir de um o6rgéo central de coordenagdo, orientadas
para o desempenho das atribui¢des de controle interno, cujo processo
¢ conduzido pela estrutura de governanga, executado pela
administragdo e pelo corpo funcional da entidade e integrado ao
processo de gestdo em todos os niveis da organizagdo, devendo se
constituir em sistema estruturado para mitigar riscos e proporcionar
maior seguranga na consecu¢do de objetivos e metas institucionais,
atendendo aos principios constitucionais da administragdo publica e
buscando auferir:

a) a eficiéncia, eficacia e efetividade operacional, mediante execucéo
ordenada, ética e econdmica das operagdes;

b) a integridade, confiabilidade e disponibilidade das informacdes
produzidas para a tomada de decisdo e para a prestagdo de contas;

c) a conformidade de aplicagdo das leis, regulamentos, normas,
politicas, programas, planos e procedimentos de governo e da
instituicao;

d) a adequada salvaguarda ¢ protegdo de bens, ativos e recursos
publicos contra desperdicio, perda, mau uso, dano, utilizagdo nao
autorizada ou apropriacdo indevida.

II - Orgdo Central do Sistema de Controle Interno (OSCI): unidade
organizacional responsavel pela coordenagdo, orientacdo e

www.diariomunicipal.com.br/aprece/materia/OCBFD318/03AGdBq2761aXoW9vz3DPXYnwRquwtJB4vFOFgY XaAuscqPGtwM-hNoCPi7i1lyGXQAhgM...  1/8



12/02/2021 Prefeitura Municipal de Altaneira

acompanhamento do Sistema de Controle Interno;

III - Unidades Executoras (UE): todas as unidades integrantes da
estrutura organizacional do ente controlado, responsaveis pela
execugdo dos processos de trabalho da entidade, pela identificagdo e
avaliacdo dos riscos inerentes a esses processos ¢ pela normatizagéo e
execugdo das rotinas de trabalho e dos procedimentos de controle
destinados a mitigacdo dos riscos;

IV - Unidade de Controle Interno: unidade organizacional pertencente
ao Sistema de Controle Interno, independente da geréncia, reportando-
se diretamente a autoridade maxima, responsavel pela coordenagao,
orientacdo e avaliagdo do Sistema de Controle Interno da entidade;

V - Auditoria Interna (Al): técnica de controle interno, a ser utilizada
pelo Orgdo Central do SCI, cujo objetivo é medir e avaliar a eficiéncia
e eficacia dos controles realizados pela entidade, ndo lhe cabendo
estabelecer estratégias de gerenciamento de riscos ou controles
internos, mas avaliar a qualidade desses processos;

VI — Fiscalizagdo: aplicagdo de um conjunto de procedimentos que
permitem o exame dos atos da administragdo publica, visando a
avaliar a execugdo de politicas publicas, atuando sobre os resultados
efetivos dos programas governamentais, sendo uma técnica de
controle que visa comprovar se:

a) o objeto dos programas de governo existe;

b) corresponde as especificagdes estabelecidas;

¢) atende as necessidades para as quais foi definido;

d) guarda coeréncia com as condi¢des e caracteristicas pretendidas;

¢) os mecanismos de controle da administrag@o publica sdo eficientes.
VII - Objetos de Controle: aspectos relevantes em um sistema
administrativo, integrantes das rotinas de trabalho, sobre os quais, em
fung@o de sua importancia, grau de risco ou efeitos posteriores, deva
haver algum procedimento de controle;

VIII - Normas de Rotinas e de Procedimentos de Controle: normas
internas sobre atribuigdes e responsabilidades das rotinas de trabalho
mais relevantes e de maior risco e dos procedimentos de controle dos
sistemas administrativos e dos processos de trabalho da organizagao;
IX — Acompanhamento / Monitoramento: atividade executada pela
unidade de controle interno, que tem o propdsito de verificar o grau de
implementa¢do das recomendagdes pelo auditado, podendo ser
realizada no contexto de uma nova auditoria ou mediante designagdo
especifica. Consiste em medir o padrdo de efetividade do sistema de
controle interno (em nivel de entidade) e das atividades de controle
inerentes aos processos (em nivel de atividades);

X — Avaliagdo: atividade executada pela unidade de controle interno,
mediante a qual se procura conhecer e avaliar a eficacia dos controles
internos de uma entidade quanto a sua capacidade para evitar ou
reduzir o impacto ou a probabilidade da ocorréncia de eventos de risco
na execugdo de seus processos e atividades, que possam impedir ou
dificultar o alcance de objetivos estabelecidos.

CAPITULO III
Da Controladoria Geral do Municipio

Art. 4°. Fica instituida no ambito da estrutura administrativa da
Altaneira a Controladoria Geral do Municipio, cuja entre as
responsabilidades estdo o cumprimento das normas previstas nos
artigos 70 e 74 da Constitui¢do Federal e seguintes, conforme segue:

I - aferir a legalidade e avaliar os resultados quanto a economicidade,
eficécia e eficiéncia das gestdes orgamentaria, financeira, operacional
e patrimonial das unidades que compdem a estrutura do érgéo ou ente;
II - avaliar o cumprimento e a execuc¢do das metas previstas no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢amentarias ¢ na Lei Orgamentaria
Anual;

III - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional,
supervisionando e auxiliando as unidades executoras no
relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado — TCE, quanto ao
encaminhamento de documentos e informagdes, atendimento as
equipes técnicas, recebimento de diligéncias, elaboragdo de respostas,
tramitagdo dos processos e apresentacdo dos recursos;

IV - representar ao Tribunal de Contas sobre irregularidades e
ilegalidades;
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V - acompanhar o funcionamento das atividades do Sistema de
Controle Interno;

VI - assessorar o Poder Executivo nos aspectos relacionados com os
controles interno e externo e quanto & legalidade dos atos de gestéo,
emitindo certificados, pareceres e relatorios de auditoria sobre os
mesmos;

VII - realizar auditorias internas, inclusive de avaliagdo do controle
interno e de avaliagdo da politica de gerenciamento de riscos;

VIII - avaliar as providéncias adotadas diante de danos causados ao
erario;

IX - acompanhar os limites constitucionais e legais;

X - avaliar a observancia, pelas unidades componentes do Sistema de
Controle Internos, dos procedimentos, das normas e das regras
estabelecidos pela legislagéo pertinente;

XI - emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais;

XII - proceder a instauragdo de Tomada de Contas Especiais, quando
for o caso;

XIII - revisar e emitir parecer acerca de processos de Tomadas de
Contas Especiais;

XIV - orientar a gestdo para o aprimoramento do Sistema de Controle
Interno, sobre a aplicagdo da legislagdo e na definicdo das rotinas
internas e dos procedimentos de controle;

XV - monitorar o cumprimento das recomendagdes e determinagdes
dos orgaos de controle externo e interno;

XVI - zelar pela qualidade e pela independéncia do Sistema de
Controle Interno;

XVII - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias,
bem como dos direitos e deveres do Municipio;

XVIII - coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de
Controle do Municipio e promover a integragdo operacional e orientar
a elaboragdo dos atos normativos sobre procedimentos de controle;
XIX - medir e avaliar a eficiéncia, eficacia e efetividade dos
procedimentos de controle interno, através das atividades de auditoria
interna a serem realizadas, mediante metodologia e programagio
proprias, nas unidades administrativas do oOrgdo, abrangendo as
unidades que compde a estrutura do oOrgdo ou ente, expedindo
pareceres e relatorios de auditoria com recomendagdes para o
aprimoramento dos controles;

XX - exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites
constitucionais e infraconstitucionais, em especial os definidos pela
Lei de Responsabilidade Fiscal;

XXI - supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes, para o retorno
da despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos
artigos 22 e 23 da Lei de Responsabilidade Fiscal,

XXII - alertar a autoridade competente para tomar as providéncias,
conforme o disposto no art. 31 da Lei de Responsabilidade Fiscal,
para reconducdo dos montantes das dividas Consolidada e mobilidria
aos respectivos limites;

XXIII - aferir a destinagdo dos recursos obtida com a alienagdo de
ativos, tendo em vista as restrigdes constitucionais e
infraconstitucionais, em especial o art. 44 da Lei Complementar n°.
101, de 04 de maio de 2000;

XXIV - acompanhar a divulgacdo dos instrumentos de transparéncia
da gestdo fiscal nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal e da Lei
Complementar 131/2009;

XXV — acompanhar e zela pelo cumprimento das disposi¢oes
pertinente a Lei Federal n® 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informagéo;
XXVI - manifestar-se, por iniciativa propria ou quando solicitado pela
administragdo, acerca da regularidade e legalidade de processos
administrativos de licitagdes, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o
cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e outros instrumentos
congéneres;

XXVII - propor a melhoria ou implantagdo de sistemas de
processamento eletronico de dados em todas as atividades da
administragdo publica, com o objetivo de aprimorar os controles
internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informagdes;
XXVIII - instituir e manter sistema de informagdes para o exercicio
das atividades finalisticas do Sistema de Controle Interno.
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Art. 5°. As atividades inerentes a Controladoria Geral do Municipios -
CGM deverdo ser exercidas por servidores municipais de carreira,
ocupantes de cargos publicos efetivos, sendo vedada a delegagao e/ou
terceirizagdo, por se tratar de atividade propria da Administracdo
Publica.

§1°. A atribuicio da gestio do Orgdo Central do Sistema de Controle
Interno podera ser exercida por servidor ocupante de cargo
exclusivamente em comissdo.

§2°. Todas as unidades municipais deverdo dar acesso as informagdes
a Controladoria Geral do Municipio pertinentes ao objeto de sua ac@o.

CAPITULO IV
Responsabilidades das Unidades Executoras

Art. 6°. Compete as unidades executoras, responsaveis por areas e/ou
acdes administrativas, em conjunto com a secretaria ou 6rgdo a que
estejam vinculadas, mediante acompanhamento e orientagio do Orgio
Central do Sistema de Controle Interno Municipal:

I - prestar apoio na identificacdo dos objetos de controle inerentes ao
sistema administrativo ao qual sua unidade esta diretamente
envolvida, assim como no estabelecimento dos respectivos
procedimentos de controle;

I - coordenar o processo de -elaboracdo, implementacdo ou
atualiza¢do do Manual de Normas de Rotinas ¢ de Procedimentos de
Controle, relativos aos temas que lhe dizem respeito, gerido pelo
Orgiio Central do Sistema de Controle Interno;

III - cumprir e exercer o acompanhamento sobre a efetiva observancia
do Manual de Normas de Rotinas e de Procedimentos de Controle a
que sua unidade esteja sujeita e propor o seu constante
aprimoramento;

IV - encaminhar ao Orgdo Central do Sistema de Controle Interno, na
forma documental, as situagdes de irregularidades ou ilegalidades que
vierem a seu conhecimento mediante denuncias ou outros meios,
juntamente com evidéncias das apuragdes;

V - atender as solicitagdes do Orgdo Central do Sistema de Controle
Interno quanto as informagdes, providéncias e recomendagdes;

VI - comunicar a chefia superior, com copia para o Orgio Central do
Sistema de Controle Interno, as situa¢des de auséncia de providéncias
para a apuracdo e/ou regularizagdo de desconformidades;

VII - promover o mapeamento e o gerenciamento de riscos
relacionados aos objetivos operacionais dos processos de trabalho de
responsabilidade da respectiva unidade.

CAPITULO V
Organiza¢do da Funcio, do Provimento dos Cargos e das
Vedacoes e Garantias.

Secao I
Organiza¢do da Funcio

Art. 7°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
organizar a Controladoria Geral do Municipio em nivel de Secretaria
Municipal, vinculada diretamente ao Prefeito Municipal, com o
suporte necessario de recursos humanos e materiais, que atuard como
orgao Central do Sistema de Controle Interno do Municipio.

Secao 11
Provimento dos Cargos

Art. 8°. Fica por forca desta lei instituido no Quadro de Cargos do
Poder Executivo, o seguinte cargo em comissdo, de livre nomeagao e
exoneragdo, a ser preenchido por profissional que possua qualificagdo
técnica, conforme remuneragdo constante do Anexo I, desta Lei:

I — 01 (um) cargo comissionado de Controlador Geral do Municipio,
com as seguintes atribuigdes:

a - Todas as atribuigdes de Secretario Municipal previstas em Leis
Municipais, bem como as competéncias especificas inerentes as
atividades da Controladoria Geral do Municipio;

b — Coordenar e gerir as atividades ligadas ao Sistema de Controle
Interno;
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¢ — Designar fungdes ¢ atividades dentre as competéncias de cada
cargo, como também atividades transitdrias, no ambito das atribui¢des
da Controladoria Geral;

d - Informar aos dirigentes de Orgdos e Entidades da Administragio
Publica Municipal sobre irregularidades ou ilegalidades detectadas,
bem como ao Chefe do Poder Executivo Municipal;

e — Gerir, acompanhar e exigir o fiel cumprimento dos contratos
firmados pela CGM;

f - Proceder com todas as atividades relacionadas a gestdo de pessoal
no ambito da CGM;

g - Exercer outras atribuigdes inerentes as fungdes do cargo.

Paragrafo Unico - O ocupante deste cargo devera comprovar por meio
de certificados e titulos possuir nivel de escolaridade superior com o
devido registro no o6rgdo de classe e demonstrar conhecimento sobre
matéria orcamentaria, financeira, contdbil, juridica e administragdo
publica, além de dominar os conceitos relacionados ao controle
interno.

Art. 9°. Fica criado, para exercicio exclusivo na Controladoria Geral
do Municipio de Altaneira, 01 (um) cargo publico de provimento
efetivo de Auditor Municipal de Controle Interno, voltado as
atividades de fiscalizagdo, inspe¢do e controle, com as seguintes
atribuicdes:

I — Realizar auditorias, fiscalizagdes, diligéncias e demais agdes de
controle e¢ de apoio a gestdo, nas suas diversas modalidades,
relacionadas a aplicagdo de recursos publicos, bem como a
administrag@o desses recursos, examinando a legalidade, legitimidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e
efetividade dos atos governamentais, em seus aspectos financeiro,
orcamentario, contabil, patrimonial e operacional, podendo, inclusive,
apurar atos ou fatos praticados por agentes publicos ou privados na
utilizagdo de recursos do Municipio, elaborando os respectivos
relatorios;

IT - Realizar outras atividades de manutencdo e aperfeicoamento do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal;

III - Assessorar o apoio ao controle externo, auxiliando as unidades
executoras no relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado,
quando do encaminhamento de documentos e informagdes;

IV - Prestar assessoramento administrativo nos aspectos relacionados
com o controle interno e externo e quanto a legalidade dos atos de
gestao;

V - Realizar estudos e trabalhos técnicos que promovam o incremento
da transparéncia publica, a participagdo da sociedade civil na
prevencdo da corrupgao e o fortalecimento do controle social;

VI — Promover atividades inerentes a garantia da regularidade das
sindicancias e dos processos administrativos disciplinares instaurados
no ambito da Administragdo Municipal.

§ 1°. A investidura nos cargos efetivos de que trata Caput deste artigo
dar-se-a por meio de concurso publico de provas ou de provas e
titulos, exigindo-se curso de graduagdo em nivel superior.

§ 2°. E de 40 (quarenta) horas semanais a jornada de trabalho do
Auditor Municipal de Controle Interno.

Secao 111
Vedacoes

Art. 10. E vedada a indicagio e nomeagdo para o exercicio de fungio
ou cargo relacionado com o Sistema de Controle Interno, de pessoas
que tenham sido, nos ultimos 5 (cinco) anos:

I - Responsabilizadas por atos julgados irregulares, de forma
definitiva, pelos Tribunais de Contas;

II - Punidas, por decisdo da qual ndo caiba recurso na esfera
administrativa, em processo disciplinar, por ato lesivo ao patrimdnio
publico em qualquer esfera de governo;

III - Condenadas em processo por pratica de crime contra a
Administragdo Publica ou por ato de improbidade administrativa
previsto na Lei n°. 8.429, de 02 de junho de 1992;

IV - Conjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro) grau,
do prefeito e vice-prefeito, dos secretdrios municipais ¢ das
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autoridades dirigentes dos oOrgdos ¢ entidades integrantes da
administragdo publica direta e indireta do Municipio;

V - Conjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro) grau,
do presidente da Camara, do vice — presidente e dos demais
vereadores.

Art. 11. Os agentes responsaveis pelo assessoramento ou consultoria
na area de controle interno aos orgdos/entidades municipais, sob
qualquer tipo de vinculo, poderfio vir a ser responsabilizados pela
prestacdo de informagdes equivocadas ou fraudulentas, conforme
apuracdo especifica.

Secao IV
Garantias

Art. 12. Constituem garantias dos ocupantes dos cargos que
integrantes da Controladoria Geral e dos servidores que integrarem:

I - a independéncia profissional para o desempenho das atividades na
administracdo direta e indireta;

II - o acesso a quaisquer documentos, informagdes e banco de dados
indispensaveis e necessarios ao exercicio das fungdes de controle
interno.

§ 1° O agente publico que, por acdo ou omissdo, causar embaraco
constrangimento ou obstaculo a atuagdo da Controladoria Geral do
Municipio no desempenho de suas fung¢des institucionais, ficara
sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2° Quando a documentagdo ou informagdo prevista nesta se¢ao
envolver assuntos de carater sigiloso, a Controladoria Geral do
Municipio devera dispensar tratamento especial de acordo com o
estabelecido pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 3° O servidor lotado na Controladoria Geral do Municipio devera
guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes aos assuntos a
que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes,
utilizando, exclusivamente, para a elaboragdo de pareceres e relatorios
destinados a autoridade competente, sob pena de responsabilidade.

CAPITULO VI
Do Apoio ao Controle Externo

Art. 13. No apoio ao controle externo, o Sistema de Controle Interno
devera exercer, dentre outras, as seguintes atividades:

I - realizar a estratégia global anual de auditoria sob o enfoque da
materialidade, avaliando os controles internos, por meio da execugao
do plano anual de auditoria, culminando no relatério de atividades de
auditoria e /ou relatorios especiais, com 0s respectivos pareceres e
certificados de auditoria, e enviando estes ao TCM/CE, no prazo de
trinta dias a partir de sua conclusdo, os quais serdo anexados na
Prestag@o de Contas de Gestdo do Orgﬁo Central do SCI;

I - organizar e executar, por iniciativa propria, programagdo trimestral
de auditoria contabil, financeira, orgamentdria, operacional e
patrimonial nas unidades administrativas sob seu controle e enviar ao
TCE/CE os respectivos relatorios, na forma estabelecida no
Regimento Interno;

III - realizar auditorias anuais nas contas dos responsaveis sob seu
controle, emitindo relatorio de auditoria conforme estabelecido na Lei
Organica do TCE/CE;

IV - alertar formalmente a autoridade administrativa competente para
que instaure Tomadas de Contas Especiais sempre que tiver
conhecimento de quaisquer das ocorréncias referidas na Lei Orgéanica
do TCE/CE;

V - acompanhar os prazos para apresentacdo das prestagdes de contas
dos gestores municipais aos 6rgaos de controle externo.

CAPITULO VII
Das Areas de Atuacio Obrigatéria do Sistema de Controle e da

Responsabilidade

Art. 14. Constituirdo areas de atuacdio obrigatoria do Sistema de
Controle Interno de Altaneira, assim definidas como padrdo minimo
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de estruturacdo, a ser cumprido pelos Poderes Municipais, as
seguintes:

I - Execug¢do or¢amentaria e financeira:

a) Contabilidade;

b) Finangas;

¢) Receita Publica;

d) Créditos Or¢amentarios e Adicionais;

e) Despesa Publica.

II - Atos de pessoal;

III - Bens patrimoniais;

IV - Licitagdes, contratos e convénios;

V - Obras publicas e servigos de engenharia;

VI - Operagdes de crédito;

VII - Suprimento de fundos, adiantamento, cartdes corporativos;

VIII - Doagdes, subvengdes, auxilios, contribui¢des concedidas;

IX - Gestao fiscal;

X - Transparéncia.

Paragrafo tnico. Os Poderes Executivo e Legislativo de Altaneira,
conjunta ou separadamente, realizardo estudos objetivando a
ampliac@o do universo de areas e a¢des a serem controladas, de acordo
com as necessidades da sua estrutura e¢ de sua complexidade
organizacional.

Art. 15. Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo
ciéncia ao TCE/CE, sob pena de responsabilidade solidaria, nos
termos do artigo 74 da Constituicdo Federal, e do §1° do artigo 80 da
Constitui¢ao Estadual.

§1°. Quando da comunicagdo ao TCE/CE, na situagdo prevista no
caput deste artigo, o gestor da Controladoria Geral do Municipio
informara as providéncias adotadas para:

I - corrigir a ilegalidade ou irregularidade detectada;

II - determinar o ressarcimento de eventual dano causado ao erario;

III - evitar ocorréncias semelhantes.

§2° Quando do conhecimento de irregularidade ou ilegalidade através
da atividade de auditoria interna, mesmo que ndo tenha sido detectado
dano ao erario, deve o Orgdo Central do SCI anexar o relatorio dessa
auditoria a Prestagdo de Contas de Governo do Poder Municipal e a
respectiva Prestacdo de Contas de Gestdo da unidade auditada.

CAPITULO VIII
Disposicdes Gerais

Art. 16. E vedada, sob qualquer pretexto ou hipotese a terceirizagio
da manutengdo do sistema de Controle Interno, cujo exercicio ¢ de
exclusiva competéncia do poder que o instituiu.

Art. 17. O Sistema de Controle Interno ndo podera ser alocado a
nenhuma unidade administrativa ja existente na estrutura
organizacional do Poder Executivo, que seja ou venha a ser
responsavel por qualquer outro tipo de atividade que ndo a de
Controle Interno.

Art. 18. O Poder Legislativo instituira sua estrutura de cargos em face
da aplicacdo desta Lei, bem como regulamentard a atuagdo do Sistema
de Controle Interno no ambito de sua gestdo.

Art. 19. As despesas da Controladoria Geral do Municipio correrdo a
conta de dotagdes proprias, fixadas anualmente no Or¢camento Fiscal
do Municipio.

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
proceder na abertura de Crédito Adicional Especial, nos termos do art.
42 e 43 da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 20. Até a realizagdo de concurso para provimento do cargo
efetivo de Auditor Municipal de Controle Interno, o Chefe do Poder
Executivo podera designar servidores efetivos para responder pelas
respectivas fungdes, face a necessaria atuagdo da CGM.
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Art. 21. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
regulamentar a presente Lei no que couber.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 20 de abril de 2018.

FRANCISCO DARIOMAR RODRIGUES SOARES
Prefeito Municipal

ANEXO I DA LEI N° 721/2018

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS

QTD NOMENCLATURA GRATIFICACAO

001 CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO 3.600,00

ANEXO II DA LEI N° 721/2018
QUADRO DE CARGOS EFETIVOS

ORGAO: CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

QTD NOMENCLATURA VENCIMENTOS

001 Auditor Municipal de Controle Interno 2.500,00
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